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2.099 10.695 267.107

Perusahaan Posting Lowongan Kuota Lowongan

126 381 1.581
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GENDER

Lowongan kerja di bidang Pariwisata lebih banyak
membutuhkan tenaga kerja laki-laki daripada
perempuan

Laki-laki

6,70% perempuan
2,97%

Laki-laki &
Perempuan
90,32%




KONDISI FISIK

Terdapat 62 jabatan di bidang pariwisata yang bisa
dilamar oleh tenaga kerja penyandang disabilitas
dengan kebutuhan tenaga kerja sebanyak 301 orang.
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PENDIDIKAN

Lowongan dengan syarat pendidikan minimal Sarjana
menawarkan jenis jabatan yang paling beragam, yaitu ada 169
jenis jabatan dengan kebutuhan tenaga kerja sebanyak 669
orang.

Lowongan yang mencantumkan syarat minimal pendidikan SMP
dan Sarjana membutuhkan jumlah tenaga kerja paling sedikit.
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PENGALAMAN KERJA

» Terdapat 4 jenis jabatan yang tidak mencantumkan
pengalaman kerja dalam persyaratan lowongan

* Pengalaman kerja 0-1 tahun dibutuhkan pada 94
jenis jabatan dengan kebutuhan tenaga kerja
sebanyak 978 orang

« Sementara itu, pengalaman kerja 1-4 tahun
dibutuhkan pada 222 jenis jabatan dengan kebutuhan
tenaga kerja 431 orang
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TIPE PEKERJAAN

Sebagian besar lowongan kerja bidang
pariwisata merupakan pekerjaan kontrak, yaitu
ada sebanyak 196 jabatan dengan kuota 1.012
orang.
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GOLONGAN POKOK JABATAN
(KBJI 2014, DIGIT 1)

N

1.200 164 200
Lowongan kerja bidang Pariwisata lebih 1.010
banyak menawarkan posisi untuk 1.000
. 150
golongan pokok jabatan Tenaga Usaha 500
Jasa dan Usaha Penjualan, yaitu ada
sebanyak 163 jabatan dengan kuota 600 100
1.009 orang o2
400
50
,  1lH mm= BN .
Manager Teknisidan  Tenaga Tata Tenaga Usaha Pekerja Pekerja Kasar
Asisten Ahli Usaha Jasa dan Pengolahan,
Usaha Kerajinan dan
Penjualan YBDI

mmm Kuota Lowongan =—e=Jabatan




Subgolongan Jabatan Subgolongan Jabatan
Lowongan Lowongan

Pramusaiji

Asisten Juru Masak

Resepsionis Hotel

Juru Masak

Manajer Penyediaan Makanan dan Minuman
Chef

Juru Bantu Dapur

Tenaga Kebersihan Dan Juru Bantu Di Kantor,
Hotel, Dan Tempat Lainnya

Petugas Konter Layanan Makanan
Pengelola Gedung

Manajer Hotel

Pramutama Bar/Bartender

Pengawas Kebersihan Dan Kerumahtanggan Di
Kantor, Hotel, Dan Bangunan Lainnya

SUBGOLONGAN JABATAN

(KBJI 2014, DIGIT 4)
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Tenaga Tata Usaha Informasi Pelanggan YTDL
Pembuat Roti, Kue, Dan Kembang Gula

Kasir Dan Petugas Tiket

Ahli Pencicip Dan Penilai Kualitas Makanan Dan
Minuman

Instruktur Dan Pelatih Program Kebugaran Dan
Rekreasi

Pelatih, Instruktur dan Kru Olahraga

Asisten Profesional Kesenian Dan Budaya
Lainnya

Pembersih Kolam Renang

Perencana Konferensi Dan Acara

Pramuwisata

Perawatan Kecantikan/ Beautician dan YBDI
Tenaga Pelayanan Perjalanan
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TOP 10 SEKTOR USAHA
(KBLI 2020, DIGIT 5)

erja bidang Pariwisata paling banyak dibutuhkan pada sektor Aktivitas Penyeleksian & Penempatan
a Luar Negeri, yaitu ada kebutuhan tenaga kerja sebanyak 712 orang untuk mengisi 27 jenis jabatan
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SEBARAN PER PROVINSI
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5 Provinsi dengan Kebutuhan

Tenaga Kerja Terbanyak >
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Lowongan
DKI Jakarta
Jawa Timur 8 219
Kepulauan Riau 27 175

A .
Sumatera Utara 67 114
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TOP 10 KABUPATEN/KOTA

Jumlah kebutuhan tenaga kerja untuk lowongan di bidang pariwisata paling banyak tersedia di
Jakarta Selatan, yaitu dibutuhkan sebanyak 364 orang untuk menempati 8 jenis jabatan
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GAJI MENURUT JABATAN

Median Gaji
Minimum
Rp 4,3 Juta
Rp 3,8 Juta
Rp 3 Juta
Rp 2,8 Juta

Rp 3 Juta

Rp 2,9 Juta

Jabatan
(KBJI Digit 1)

Manager
Teknisi dan Asisten Ahli

Tenaga Tata USaha

Tenaga Usaha Jasa dan Usaha
Penjualan

Pekerja Pengolahan, Kerajinan dan
I

Pekerja Kasar

Median Gaji
Maksimum
Rp 6 Juta
RP 4,7 Juta

Rp 4 Juta

Rp 3,4 Juta

RP 5 Juta

Rp 3,5 Juta

Median gaji maksimum pada
jabatan manager sebesar Rp 6j

artinya 50% dari total lowongan
untuk jabatan manajer menawarkan
gaji maksimum di atas Rp 6juta

uta
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Jabatan Manager menawarkan
gaji yang lebih tinggi dibanding

jabatan lainnya
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